acod

ABVV OPENBARE DIENSTEN
FOD Financién: Nieuwe regels in geval van staking

Mieuws maandag 3 december 2012

Tijdens de zomervakantie heeft de overheid een omzendbrief van 10 juli 2012
verspreid, met als titel: 'Nota over de afwezigheden op het werk naar
aanleiding van stakingen, betogingen of onvrijwillige gebeurtenissen (staking
openbaar vervoer, extreme weersomstandigheden)'. Deze nota is tot tweemaal
toe voor overleg voorgelegd aan de vakbonden en telkens hebben de vier
representatieve vakorganisaties een negatief advies uitgebracht. Toch besliste
het management die omzendbrief toe te passen.

Aan de vooravond van de NMES-staking van 3 oktober heeft het gemeenschappelik vakbondsfront op 28
september de voorzitter van het directiecomité in een brief gevraagd om het overleg over deze nota te hernemen
en opnieuw te averweaden om de personeelsleden de mogelijkheid te bieden zich in geval van staking van het
openbaar vervoer aan te melden in het dichtsthijziinde kantoor van de FOD Financién.

Ditis het antwoord dat de heer D'Hondt op 4 oktober gaf:
Ik heb uw in rubriek vermeld schrijven goed ontvangen.

U formuleert in dit schrijven het verzoek om de in rubriek vermelde nota opnieuw in te schrijven op de
agenda van het Tussenoverlegcomité Il Financién (personeel). Ik vrees echter dat ik niet op dit verzoek kan
ingaan. Bedoelde nota heeft immers reeds meermaals het voorwerp uitgemaakt van overleg in voornoemd
comité, met name op 24 april en 19 juni 2012. |k zie dan ook geen reden om deze nota nogmaals voor te
leggen aan het overleg.

Ik wens bij deze toch nog eens te benadrukken dat de toepassing van deze nota nog volop in evolutie is;
voornamelijk op viak van telewerk, en in de tweede fase satellietwerk, zullen de mogelijkheden nog
aanzienlijk worden uitgebreid. In afwachting hiervan kan ook wie momenteel nog geen officiéle toestemming
heeft om te telewerken, op een stakingsdag — in overleg met de chef — thuiswerken.

Terzake werd ten behoeve van alle personeelsleden vanmorgen nog een communicatie verspreid via het
intranet.

Maar aanleiding van de staking van 3 oktober 2012 heeft het management -1 een standpunt ingenomen. Elkeen
kan deze 'heel sociale' beslissing die de hoge directie van het departernent heeft genomen, naar waarde
schatten.
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