
Lokale en regionale besturen: grote wijzigingen voor de loopbaanonderbreking

Vlaamse aanmoedigingspremies voor loopbaanonderbreking voor de
personeelsleden van de Vlaamse openbare sector zijn sinds 1 februari 2016
gewijzigd. De loopbaanonderbreking en de diverse formules van thematische
verloven (zoals ouderschapsverlof, verlof voor medische bijstand en palliatief
verlof) vormen de basisvoorwaarden voor de aanmoedigingspremies die
worden toegekend door de Vlaamse overheid.

Wat weten we nu al over het zorgkrediet?

Standpunt ACOD LRB

► Wat Vlaanderen zelf doet, doet het niet beter



► Verloop van de onderhandelingen

► Woordbreuk

► Twee maten en twee gewichten

► De afschaffing is onaanvaardbaar

► Ontwaken in een zeer arm Vlaanderen
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