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Schooljaar 2015-2016: oproep tot kandidaten voor een tijdelijke aanstelling in het
GO!
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Wil je je loopbaan beginnen in een instelling van het gemeenschapsonderwijs
(GO!)? Dan doe je er goed aan een paar regels te volgen. Anders riskeer je dat
je uit de boot valt of pas in laatste instantie een aanbieding krijgt. Hoe pak je
dat aan? Een beknopte handleiding in drie cruciale vragen.

1. Wanneer zich kandidaat stellen?

Wie een tijdelijke aanstelling beoogt voor het schoaljaar 2015-2016 in een instelling van het GOL moet vodr 15 juni
2010 een aanvraag indienen. Cok laatstejaarsstudenten kunnen zich kandidaat stellen. Zij rmoeten uiterlijk op 15
oktober 2015 de scholengroepien) waarvoor zij kandideren, een kopie bezorgen van hun intussen behaald
diploma of van het voorlopig attest. Wastbenoemde personeelsleden, die een tijdelijke aanstelling ambigren in een
ander wervingsambt dan het ambt van vaste benoeming of in een andere instelling dan die van hun affectatie
(fijdelijk andere opdracht = TAQ), kunnen best ook een aanvraag voor een tijdelijke aanstelling indienen.

2. Hoe zich kandidaat stellen?

Kandidaten voor een tijdelijke aanstelling moeten zich elektronisch aandienen. De toepassing hiervoor
{Elekironisch Kandideren Tijdelijken) is te bereiken via de jobsite van het GO! Onderwijs van de Viaamse
Gemeenschap (www.go-jobs be).

Hiervoor aanmelden kan enkel via een elektronische identiteitskaart (el D). een vreemdelingenkaart of een token.
Bovendien is hiervoor een persoonlijke pincode, een kaartlezer en software nodig.

Let op:wie een nieuwe pincode of een token moet aanvragen, dient er rekening mee houden dat dit een drietal
weken in beslag kan nemen.

Heb je geen toegang tot het internet of ben je niet in het bezit van een kaarlezer, dan kan je hiervoor terecht in
iedere instelling van het GO!

kandidaten die alvoor het schooljaar 2014-2015 gekandideerd hebben, krijgen in april een e-mailbericht met de
wraag hun kandidatuur elektronisch te hernieuwen voor het schooljaar 2015-2016. Wie echter tegen 15 mei 2015
geen e-mailbericht heeft ontvangen, kan best zelf het initiatief nemen om zijn kandidatuur elektronisch te
vernielwen.

kandidaten die problemen ondervinden met de aanmeldprocedure via elekironische identiteitskaart,
vreemdelingenkaart of token, kunnen de volgende sites raadplegen:

- http:ffeid belgium be/beinl/

- hitpifisma-help fedict belgium bemlifagist?cat=5

3. Hoelang is de kandidatuur geldig?

Een kandidatuur is slechits geldiq als ze wordt ingediend binnen de vastgelegde termijn. Ze geldt voor alle
geselecteerde wervingsambten van alle instellingen van de scholengroepen waaryoor men zijn aanyraag doet.

georges achten@acod be



	Schooljaar 2015-2016: oproep tot kandidaten voor een tijdelijke aanstelling in het GO!

