
Actualisering begrafenis- en overlijdensvergoeding voor het personeel van de
Belgische Spoorwegen

Een overlijden van een dierbare is een intense en emotionele gebeurtenis. Het
zorgt al te vaak ook voor financiële bezorgdheid. Het dragen van de
begrafeniskosten is voor velen financieel problematisch. Niet iedereen kan
immers een uitvaartplan via een externe verzekering bekostigen. ACOD Spoor
pleitte in het Nationaal Subcomité van de Sociale Werken voor een
actualisering van de vergoeding van begrafeniskosten en
overlijdensvergoeding. HR Rail reageerde positief en werkte een voorstel uit in
samenwerking met de erkende vakbonden. Het voorstel werd op de Nationale
Paritaire Commissie van mei voorgelegd ter goedkeuring.

Vergoeding begrafeniskosten

Bij overlijden in actieve dienst zal de huidige betaling van één maand bruto-bezoldiging vervangen worden door
de toekenning van een forfaitair bedrag. Hierdoor wordt het principe van billijkheid toegepast en is er een
gelijke behandeling voor iedereen, ongeacht graad of rang. Voor de rustgepensioneerden zal de wettelijke
begrafenisvergoeding gelden die van toepassing is op de pensioenen van de overheidssector.

De toekenningsvoorwaarden van de begrafenisvergoeding aan rechthebbenden zullen bovendien versoepeld
worden om de uitbetaling te versnellen. Dit geldt voor echtgenoten (niet gescheiden, noch van tafel en bed
gescheiden), wettelijk samenwonende partners en bij gebrek hieraan, erfgenamen in de rechte lijn.

In het geval van overlijden van een gepensioneerde wordt een eventuele overlijdensverzekering niet meer in
aanmerking genomen voor de toekenning van de vergoeding.

Overlijdensvergoeding

De overlijdensvergoeding zal worden toegekend aan het statutaire personeelslid en de gepensioneerde
(titularis) bij overlijden van een gezinslid dat aangesloten was bij de KGV als persoon ten laste van de titularis.
In het geval van een doodgeboren kind, als het overleden kind bij het Fonds van de Sociale Werken
aangesloten had kunnen worden. Ook hier zullen de administratieve modaliteiten vereenvoudigd worden. Het
bedrag zal verhoogd worden van 745 naar 800 euro.

Wanneer van toepassing?

De doelstelling is dat de geactualiseerde reglementering (begrafenis- en overlijdensvergoeding) voor alle
overlijdens vanaf 1 juli zal doorgevoerd worden.

Bij het schrijven van dit artikel moet het voorstel wel nog bekrachtigd te worden in de Nationale Paritaire



Commissie van 16 mei. Het spreekt voor zich dat alle nieuwigheden gepubliceerd worden in een van de
volgende edities van het maandblad Het Spoor.

Günther Blauwens
Nationaal secretaris
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