
Vlaamse Gemeenschapscommissie: banen op de tocht!

Bij de Vlaamse Gemeenschapscommissie (VGC) heeft de ACOD samen met de
collegavakbonden de onderhandelingstafel verlaten. De politiek
verantwoordelijken hebben zich jarenlang niet bekommerd om een degelijk
personeelsbeleid. Nu blijkt dat zij personeel ook alleen maar beschouwen als
een lastige kostenpost. Maar liefst 55 voltijdse equivalenten staan op de tocht
ofwel 7,5 procent van het huidige personeelsbestand, voornamelijk bij het
uitvoerend personeel, zonder alternatief voor de werking. Voorts probeert men
de top van de VGC-administratie rechtstreeks afhankelijk te maken van de
politiek. In twee personeelsvergaderingen op twee weken tijd stemde het
personeel de voorstellen massaal weg. De verontwaardiging en de
actiebereidheid is groot in deze kleine Brusselse administratie, waar tot voor
een paar jaar een echte overlegcultuur heerste.

Bezuinigen ondanks omzetstijging

Inleveren om te investeren in bakstenen



Ook ander personeel slachtoffer

Niet nagekomen belofte

Politieke benoemingen

Het personeel verzet zich
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