
Interview Marc Willems: “Uiteindelijk is het personeel altijd het kind van de rekening”

Op 14 oktober vonden gemeenteraadsverkiezingen plaats die het lokale
politieke landschap grondig hertekenden. De drie traditionele partijen gingen
verder achteruit en de N-VA realiseerde een lokale verankering. Voor het
regiosecretariaat van ACOD LRB was dat de aanleiding om in de verschillende
gewesten een rondvraag te doen over de gevolgen van de uitslagen voor de
werking van onze vakbond op het terrein. Deze maand is Marc Willems,
secretaris-propagandist van ACOD LRB Limburg, aan het woord.

Is de N-VA er ook in Limburg in geslaagd zich lokaal te verankeren, zoals op vele andere plaatsen in
Vlaanderen?

Hoe reageren onze militanten op de verkiezingsuitslag?

Waarvoor vrees je? Een verminderde dienstverlening en gevolgen voor het personeel? Wat is jouw visie voor
grote steden zoals Hasselt, Tongeren en Genk?

Limburg telt heel wat kleine gemeenten. Daardoor is de invloed van het provinciebestuur er vaak groter dan in
andere delen van het land. Hoe sta je daar tegenover als vakbondsverantwoordelijke?



In dat licht is het wel spijtig dat het provinciale niveau steeds meer aan politieke macht verliest.

Limburg kent nog twee publieke ziekenhuizen. Zal de uitslag van de verkiezingen daarin verandering brengen?

Heeft de sluiting van Ford Genk een invloed op de werking van de lokale besturen?

Na de sluiting van de steenkoolmijnen maakte Limburg al een reconversie mee. Nu zit er een tweede aan te
komen. Zou het niet best zijn om nu met de aangekondigde reconversiemiddelen te investeren in lokale
besturen?
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