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Na de zonevorming op 1 januari 2015 (voorafgegaan door de prezonale
vorming), kon iedereen vaststellen dat de opstart allesbehalve viot verliep.
Ondertussen zijn de arbeidsreglementen voor het operationeel personeel en
de rechtspositieregelingen voor het administratief personeel van de
hulpverleningszones een feit of zitten ze in de laatste fase van overleg. Waar
staan we vandaag? En wat met het bureau van vrijwilligers?

verschillende comités, waarin het sociaal overleqg plaatsvindt, werden eveneens geinstalleerd en zijn in werking
voor het brandweerpersoneel: basisoverlegcomités, hoog overlegcomités, comités voor preventie en bescherming
op hetwerk. Bovenop deze comités zullen de hulpverleningszones nu een bureau voor vripwiligers moeten
oprichten. Dit wordt opgelegd bij de wetvan 15 juli 2018 houdende diverse bepalingen Binnenlandse Zaken, zoals
gepubliceerd op 25 september 2018, Het bureau van vrijpwilligers wordt samengesteld uit vertegenwoordigers van
de kaders van het vrijwillig personeel aanwezig in de zone en naar evenredigheid, rekening houdend met de
kandidaturen.

Bureau van de vrijwilligers: het doel
Het doelvan het bureau is vierlediq:

- Kandidaat-vrijwillige brandweerlui aantrekken, informeren, begeleiden en adviseren.

- Zonale rekruteringsinitiatieven ondersteunen.

- De vrijwillige operationele personeelsleden vertrouwd maken met én binden aan de zonale organisatie.

- Ervoor zorgen dat binnen de zonale organisatie rekening wordt gehouden met de bijzonderheden van het
voluntariaat.

Om dit doel te bereiken, kan het bureau de zonecommandant adviseren (hetzij op eigen initiatief, hetzij op vraag
van de zonecommandant) over specifieke onderwerpen die een impact hebben op de vrijwillige operationele
personeelsleden. Bovendien zal het bureau de wrijwillige operationele personeelsleden adviseren en indien nodig
begeleiden in de verschillende aspecten verbonden aan hun bijzonderheden als wripwilliger.

Of toch een ander, verborgen doel?

De ACOD heeft twiffels bij de oprichting van dit bureau van vripwilligers. Uiteraard steunen we elke poging om onze
yripwillige brandweerlui beter te ondersteunen en te begeleiden. Maar we kunnen ons niet van de indruk ontdoen
dat dit een oprichiing is van een nieuw soort vakbond, waaraan zelfs meer bevoegdheden worden toegekend dan
aan de vakbonden zelf. “e houden best een oogje in het zeil om de werkelike bedoeling te doorgronden.
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