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Onze oude website was een pionier in zijn tijd, maar is intussen
voorbijgestreefd. Tijd voor vernieuwing en daarom bogen militanten uit
verschillende provincies en deelsectoren van onze ‘Werkgroep communicatie’
zich over het project.

De werkgroep stelde een verlanglijst op voor een interactief, dynamisch en eigentijds platform. Met dit concept
gingen we verder aan de slag. VYandaaqg stelt ACOD LEEB het eerste resultaat voor met nieuws Uit de vele
onderdelen die onze sector rijk is. Daarnaast vind je er heel wat info over de ACOD: onze visie, structuur,
contactgegevens, partners,..

Maar hetwerk is niet af. We bouwen de website verder Uit met nieuwe functies en een specifiek aanbod voor onze
leden en militanten. Kijk alvast uit naar de digitale niewwsbrief voor leden. Verder willen we met dit project ook onze
band met de jongere generatie versterken en hen warm maken voor een syndicaal engagement. Zij schrijven
imrmers de sociale geschiedenis van maorgen.

Willy, Sabine, Werner, Theo en Frank geven je wat achtergrond bij het hele project.

m Willy Vandenberge, federaal secretaris en opdrachtgever van de website

Ik ben heel tevreden dat ik met het vooruitzicht van 1 mei 2018 ons nieuwe project mag aankondigen: een nieuwe
website van ACOD LRE. Tijdens het congres van 23 oktober 2015, waarop ik werd aangesteld als federaal
secretaris, had ik een duidelijke doelstelling naar voren geschoven, namelijk de verbetering van onze
communicatie. Toegegeven, het was niet meteen een revolutionair of baanbrekend idee, want het werd door
iedereen gedragen. Maar de uitdaging was groot, want tussen droom en daad stonden tal van prakfische
problemen. Ik dank daarom heel graag iedereen die zich heeft ingezet om dit project in een eerste fase fot een
goed einde te brengen. Dank voor de creativiteit, de inzet, het geduld en het onvoorwaardelijk engagement.

Het belang van de website kan niet onderschat worden. Het geeft mij een middel om met iedereen die het zou
wensen (leden, militanten. 1} direct te communiceren en jullie op de hoogte te brengen van actuele dossiers. Via de
nieuwshrieven kunnen we de voortgang {of achteruitgang) tijdens onderhandelingen toelichten, onze strategische
keuzes verduidelijken en belangrijke informatie over onze werking doorspelen.

Ik Kijk uit naar uw reactie op onze website, en hoop uiteraard dat iedereen wil meewerken aan dit project. Want
succes kan alleen bereikt worden als iedereen mee aan de kar frekt |l

m Sabine Descamps, ondervoorzitter regio Vlaanderen en projectleider

IDat onze militanten en secretarissen elke dag in de weer zijn, is niet altijd zichtbaar. De website moet daarom een
spiegel worden van onze werking en identiteit. Als socialistische vakbond in de publieke sector beperken we ons
niet tot de concrete syndicale dossiers. Wi zetten ons invoor een warme samenleving, voor “werkbaar werk’, voor
solidariteit over de grenzen heen. Democratie en betrokkenheid maken deel uit van onze kernwaarden. Zo
hebben wij de website ook gebouwd. Gestuwd vanuit de basis, mogelijk gemaakt vanuit onze verantwoordelijken
en met talent van eigen militanten. Daar ben ik heel fier opl

m Werner Marinus, afgevaardigde provinciebestuur Antwerpen en webmaster

10m onze nieuwe website te bouwen hebben we resoluut gekozen voor een CMS, een content management
systemn (Joomla). Zonder al te technisch te worden: dit platform biedt ons allerlei mogelijkheden om onze leden en
militanten te informeren, om onze standpunten uit te dragen. om te wegen op het publieke debat, om actief in te
zetten op snelle communicatie, om sociale media in te schakelen en nog veel, veel meer. Het wordt ook een héél



interactief gebeuren. Bovendien is de ingezette technologie niet alleen budgetyriendelijk. maar ook zeer
lzagdrempeliq, waardoor we het hele project in eigen handen kunnen ontwikkelen en uitbouwwen |

m Theo De Belser, afgevaardigde gemeente Boom en ontwikkelaar digitale
nieuwsbrief

10ns voornemen was van bij de start om aan de interactieve website ook een nieuwsbrief te koppelen, zodat we
onze ACOD LREB-eden fijdig en correct kunnen informeren. En communiceren over de laatste enfof belangrijkste
weetjes Uit onze sector, en ACOD en ABYVY In het algemeen. Bij de bouw van de nieuwe website wilden we een
geintegreerd mailingprogramma voor een nieuwsbrief waarop leden kunnen inschrijren. De Europese wetgeving
eist namelijk vanaf 2b mei 2018 een privacybescherming voor alle burgers van de Europese lidstaten via de
‘Algemene Yerordening Gegevensbescherming'.

Met Acyrailing hebben we zo'n programma gevonden. Het maken van het nieuwsbrief-sjabloon gaf enige
rnoeilijkheid om tot een juiste weergave te komen. Na heel wat testen en herschrijven hebben we de oplossing
gevonden.

‘We nodigen alle leden uit om zodra ze hiervan bericht krijgen. zich in te schrijven. Zo bliif je op de hoogte van de
werking van ACOD LRB. Maar ook jullie inbreng telt mee. Zo kunnen we de verwezenlijkingen uit jullie regio,
provincie of entiteit delen op de website |

m Frank Gabriels, stafmedewerker

IEen nieuwe website lanceren is als de geboorte van een klein kind. In het begin zal het soms wat moeilijk gaan,
zal er een nachtje over wakker gelegen worden, zal de kleine niet willen meewerken of zal het (te) enthousiast zijn.
taar [ater zal ons kind meer vorm krijgen, groeien. En binnen enkele jaren zal de nieuwe website een evidentie zijn
geworden. Je zal erop terecht kunnen voor allerlei info, voor de nieuwsbrieven, voor meer wetgeving rond bepaalde
zaken, voor vragen, fags, acties, manifestaties.|

Eenwebsite moet ook gevoed worden, anders kan het niet groeien. Hiermee al een oproep naar al onze leden,
militanten, vaste germachtigden en afgevaardigdenl Heb je iets te melden, pen het neer en stuur het door naar
Irb@acod be. Wie weet, vind je je bijdrage de volgende dag al op onze nieuwe website.

Aan iedereen die meewerkie aan de geboorte van de nieuwe website, dank. En ook dank aan iedereen die onze
website het nodige voedsel zal aanreiken, zodat we binnen een paar jaar een pracht van een website hebben |

> > » Berzoek de nieuwe site op www.acodirb.be
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