
Zorgkrediet: een nieuw verlofstelsel

Dit schooljaar verandert het landschap van de verloven grondig. De gewone loopbaanonderbreking bestaat niet meer. Alleen de

thematische loopbaanonderbreking (ouderschapsverlof, palliatieve zorgen en medische bijstand) blijft mogelijk. De federale

overheid organiseert deze verloven. Daarnaast zorgt ook de Vlaamse regering voor een verlofstelsel, het zorgkrediet. Tijd voor

een overzicht.

Vooraf alvast een waarschuwing: de nieuwe regeling is van toepassing op alle onderwijsniveaus, maar voor bepaalde contractuele
personeelsleden geldt ze niet. Raadpleeg dus zeker ons secretariaat in je regio of provincie (www.acodonderwijs.be/contacteer-ons).

Loopbaanonderbreking

Door de zesde staatshervorming valt de gewone loopbaanonderbreking onder de bevoegdheid van de Vlaamse regering. Zij heeft beslist de
gewone loopbaanonderbreking af te schaffen. De thematische loopbaanonderbreking is nog steeds een federale bevoegdheid en blijft
bestaan.

Een eerste tip: neem zolang je kan loopbaanonderbreking en pas daarna zorgkrediet. Je vindt alle informatie over thematische
loopbaanonderbreking in onze brochure. Bestel ze op ons secretariaat in je regio of provincie of via onderwijs@acod.be.

Zorgkrediet

Dankzij het nieuwe verlofstelsel ‘zorgkrediet’ kan je je prestaties voltijds of gedeeltelijk onderbreken gedurende een bepaalde periode.
Hiervoor moet je één van volgende motieven hebben:

■ Zorg voor een kind tot en met 12 jaar.

■ Medische bijstand.

■ Palliatieve zorg.

■ Zorg voor een kind met een handicap.

■ Opleiding.

Het kind waarvoor je zorgt, is je eigen kind of het kind van de partner met wie je gehuwd bent of wettelijk samenwoont. Het kan ook je
geadopteerd kind of pleegkind zijn. Zodra dit kind 13 jaar wordt, vervalt je recht op zorgkrediet.

De zieke aan wie je medische bijstand verleent, is een gezinslid of een familielid. Een gezinslid is iemand met wie je samenwoont, een
familielid is een bloed- of aanverwant tot in de tweede graad van jezelf of van de partner met wie je gehuwd bent of wettelijk samenwoont.
De dokter beslist of de ziekte zorgkrediet rechtvaardigt.

Je kan palliatieve zorgen verlenen aan iedere persoon die zich in een terminale fase van een ongeneeslijke ziekte bevindt. Het moet dus
niet noodzakelijk om een familielid te gaan.

Het gehandicapte kind waarvoor je zorgt, mag ouder zijn dan 12 jaar. Het gaat om je eigen kind of het kind van de partner met wie je
gehuwd bent of wettelijk samenwoont. Het kan ook je geadopteerd kind of pleegkind zijn. Een kind is gehandicapt in de volgende gevallen:
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■ Het is voor ten minste 66 procent getroffen door een lichamelijke of geestelijke ongeschiktheid.
■ Het heeft een aandoening waardoor ten minste vier punten toegekend worden in pijler I van de medisch-sociale schaal als vermeld in de
regelgeving voor de kinderbijslag.

■ Het is erkend door het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap of Integrale Jeugdhulp heeft een indicatiestellingsverslag
afgeleverd met één of meer geldige typemodules in het kader van handicap.

Je kan zorgkrediet nemen voor opleidingen die voldoen aan één van volgende voorwaarden:

■ De opleiding wordt georganiseerd, gefinancierd, gesubsidieerd of erkend wordt door de Vlaamse overheid (bijvoorbeeld door de VDAB,
een centrum voor volwassenenonderwijs, Syntra, …) en het programma omvat op jaarbasis minimaal 120 contacturen of negen
studiepunten.
■ De opleiding wordt georganiseerd door een opleidingsverstrekker die opleidingscheques mag aanvaarden.

Niet noodzakelijk voltijds

Je kan je zorgkrediet in verschillende volumes opnemen: voltijds, voor de helft en voor een vijfde. Bij halftijds zorgkrediet blijf je voor de helft
presteren. Bij een vijfde is je volume 80 procent. Afronden doe je eventueel naar boven: de helft van 21 lesuren is dus 11, niet 10,5.

Als je halftijds zorgkrediet wil nemen, moet je minstens voor de helft aangesteld zijn. Als je voor een vijfde zorgkrediet wil nemen, moet je
voltijds aangesteld zijn.

Zorgkrediet is een recht. Je werkgever kan het niet weigeren. Je hebt recht op 18 maanden voltijds tijdskrediet. In een kleiner volume wordt
het pro rato aangerekend: één maand voltijds is gelijk aan twee maanden halftijds of vijf maanden een vijfde.

Je kan deze 18 maanden slechts één keer nemen voor alle vormen van zorgkrediet. Na 18 maanden voltijds zorgkrediet voor medische
bijstand is je recht uitgeput en kan je geen zorgkrediet meer nemen om bijvoorbeeld een opleiding te volgen.

Je neemt zorgkrediet in periodes van drie tot twaalf volledige maanden. Als het motief palliatieve zorgen is, is de periode één, twee of drie
volledige maanden.

Onderbrekingsuitkering

Als je zorgkrediet neemt, heb je recht op een onderbrekingsuitkering. De nettobedragen:

 

 Gewoon bedrag Alleenstaande ouder

Voltijdse onderbreking 473,61 euro 473,61 euro

Vermindering tot de helft 227,84 euro (*) 273,41 euro

192,50 euro (**)

178,75 euro (***)

Vermindering met 1/5 108,53 euro 165,70 euro

 

(*) Alleenwonend of uitsluitend samenwonend met één of meer kinderen, van wie minstens één ten laste.

(**) Samenwonend jonger dan 50 jaar.

(***) Samenwonend ouder dan 50 jaar.

 

Meer info

 



Als je meer inlichtingen wil, neem je best contact op met ons secretariaat in je regio of provincie. Je vindt de gegevens op onze website
(www.acodonderwijs.be/contacteer-ons).

 

raf.deweerdt@acod.be
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